SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA

RESOLUCAO N° 0002, de 12 de abril de 2018

Regulamenta critérios, atividades, pontuacbes e
respectivos pesos a serem considerados, no
Campus Universitario de Ananindeua, para as
provas escrita, didatica, de memorial, pratica e para
julgamento de titulos, nos Concursos Publicos para
ingresso  no Magistério Superior, conforme
Resolugdo CONSEPE, de n. 4.959, de 15 de
setembro de 2017.

O COORDENADOR DO CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA, no uso das
atribuicées que lhe conferem o Estatuto e Regimento Geral da UFPA e o Regimento do
Campus Universitario de Ananindeua, atendendo ao disposto na Resolugdo CONSEPE,
de n. 4.959, de 15 de setembro de 2017, e em cumprimento a decisdo do Conselho do
Campus Universitario de Ananindeua, em Reunido Ordinaria realizada no dia 12 de abril
de 2018, promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

TiITULO |
DA ESTRUTURA DOS CONCURSOS

Art. 1°. Conforme o artigo 17 da Resolugdo 4.959/2017 — CONSEPE, os
Concursos Publicos as Carreiras do Magistério de Ensino Superior e de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico constarao de 2 (duas) Etapas, sendo que a primeira é de carater
eliminatéria e classificatéria e a segunda fase de carater classificatoria, na seguinte

ordem:

| — Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;
b) Prova Didatica;
c) Prova Pratica, se necessaria;

d) Prova de Memorial.



Il — Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

§ 1° No Concurso para a Carreira do Magistério Superior, de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, a primeira Etapa podera, a critério da Unidade, ser precedida de Prova
Objetiva com carater eliminatério.

§ 2° A presenca do candidato é obrigatdria nos sorteios dos itens das Provas e da leitura
da Prova Escrita nos horarios estabelecidos. A auséncia ou atraso do candidato implicara
sua eliminagao no Concurso.

§ 3° Cada candidato devera se apresentar as Etapas do Concurso portando documento

de identificagao pessoal com foto.

Art. 2°. O candidato nao eliminado na Primeira Etapa devera entregar a Comissao
Examinadora, no prazo de até um dia util a partir do resultado final da Primeira Etapa, o
Curriculum Vitae registrado na Plataforma Lattes, devidamente comprovado.

TiTuLo Il
DA VALORAGAO DA PROVA ESCRITA (Ver Anexo |)

Art. 3°. A avaliacao da Prova Escrita observara, conforme o artigo 19, § unico, da
Resolucdo 4.959/2017 CONSEPE, os critérios abaixo discriminados, com a valoragéo
respectiva, conforme descrito no anexo | desta Resolugao:
| - O sorteio do tema da prova escrita, dentre os itens constantes no edital sera realizado
por um dos candidatos, de acordo com critério adotado pelo presidente da banca e
ocorrera imediatamente antes do inicio da Prova, a qual tera a duragao de até 4 (quatro)
horas e sera obrigatoriamente dissertativa.
Il - a leitura e o julgamento da Prova Escrita ser&do realizados conforme cronograma pré-
estabelecido, com a presenca obrigatdria de todos os candidatos, sob pena de eliminagao
do candidato ausente.
lIl - a avaliacdo da Prova Escrita observara os critérios abaixo discriminados e a valoragéao
a ser conferida a cada um deles, ficara a cargo da Unidade:

a. Forma: introdugao, desenvolvimento, conclusao (2,0);



b. Conteudo e desenvolvimento do tema: organizagdo, coeréncia, clareza de ideias,

extenséo, atualizagéo e profundidade (6,0);

c. Linguagem: uso adequado da terminologia propria ou técnica, propriedade, clareza,
precisdo e corregao gramatical (2,0).

TiTULO Il

DA VALORAGAO DA PROVA DIDATICA (Ver Anexo Il)

Art. 4°. A Prova Didatica consistira em aula ministrada pelo candidato de um item
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de
Concurso de, no minimo 10 (dez) e no maximo de 15 (quinze) itens relacionados ao tema

e aos conteudos referidos no Plano e Edital do Concurso.

Art. 5°. A prova didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagogico do
candidato quanto aos seguintes critérios, definidos no art. 20, §1°, alineas a e b da

Resolugéo 4.959/2017-CONSEPE (conforme descrito no anexo |l desta Resolugao):

I- o planejamento, a organizacao e a clareza da aula (4,0);

lI- a extenséo, atualizacéo e profundidade dos conhecimentos do candidato (6,0).

§ 1° Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatica no mesmo
dia, um novo sorteio de item sera realizado, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia de cada dia de Prova.
§ 2° Antes do inicio da Prova Didatica os candidatos deverdao entregar a Comissao
Examinadora os planos de aula, o material de apresentacdo e o material didatico a ser
utilizado na aula.
§ 3° A Prova Didatica, realizada em sessdo publica, tera duragdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a participacdo de outros
candidatos inscritos no mesmo Concurso.
Art. 6°. O candidato podera utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por ele julgados
necessarios, desde que disponiveis na Instituicdo ou ainda de propriedade do mesmo.
TiTULO IV
DA VALORAGCAO DA PROVA PRATICA



Art. 7°. A prova pratica, se houver, constara de experimento, demonstragao ou execugao
de métodos e técnicas especificas ou apresentacdao de um projeto, devendo ser realizada
no tempo maximo de 4 (quatro) horas, sendo vedada a participagédo de outros candidatos
inscritos no mesmo Concurso, conforme consta no artigo 22, da Resolugao 4.959/2017 —
CONSEPE.

Paragrafo unico: No caso de Prova de conhecimentos praticos especificos, devera haver
indicagdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas, bem como da
metodologia de afericdo para avaliagdo do candidato, cujos critérios e valoragao serao

definidos pela Unidade.

TiTULO V
DA VALORACAO DA PROVA DE MEMORIAL (Ver Anexo llI)

Art. 8°. A defesa do Memorial sera realizada em sessao publica, vedada a participagao de
outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 1° A defesa do Memorial constara de apresentagao seguida de arguicdo e devera ser
gravada, em audio e/ou video, para efeito de registro e avaliagao.

§ 2° A apresentagdao do Memorial pelo candidato tera duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos.

§ 3° O tempo para arguicdo e resposta ao Memorial sera definido pela Comissédo
Examinadora.

§ 4°. O memorial escrito deve ser entregue em 3 (trés) vias para a banca.

§ 5° A Comissdo Examinadora devera considerar na Prova de Memorial aspectos
relativos ao artigo 25 da Resolugcdo 4.959/2017-CONSEPE, com a seguinte valoragao
(conforme anexo lll desta Resolugéo):

|. dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagcdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia em relagdo a area de conhecimento do Concurso
(3,0);

Il consisténcia tedrica, formativa e pratica (1,0);

lll. extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do
Concurso (2,0);

IV. pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas (1,0);



V. dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (1,0);

VI. participagcdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensao, bem como
em atividades de administracao universitaria (1,0);

VII. participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,

relacionadas a area de conhecimento em exame (1,0).

TiTULO VI

DO JULGAMENTO DE TiTULOS (Ver Anexo IV)

Art.9. O julgamento dos Titulos ocorrera apds a realizagao das provas Escrita, Didatica,
Memorial e pratica, se houver. O diploma do curso de Pdés-Graduacdo deve ser
reconhecido pelo Conselho Federal de Educacado, ou quando expedido por Instituicbes
Estrangeiras, deve ter sido submetido a processo de revalidagédo no Brasil, conforme
prevé Legislacao especifica. Sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes e
quando do seu julgamento e avaliagdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuara,
desde que devidamente comprovados, os seguintes grupos de atividades (Art. 26 da
Resolugao n. 4.959).

Art. 10. Os Titulos apresentados pelos candidatos ao Concurso serdo, para efeito de
julgamento e avaliagao, classificados em 04 (quatro) grupos, conforme os paragrafos 1° a
4° do Art. 26 da Resolugéo n. 4.959:

Grupo | - Formagao Académica (PESO 3);

Grupo Il — Producgao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural (PESO 3);

Grupo Il — Atividades Didaticas (PESO 2);

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas (PESO 2).
Art. 11. A nota final da prova de titulos sera obtida através da pontuagao das atividades

didaticas, cientificas, académicas e profissionais, de acordo com a formula a seguir:

P=Plx3+Pllx3+Plll x2+PIV x 2; sendo P a pontuacéao total do candidato e PI,

Pll, Plll e PIV suas pontuacdes para cada um dos grupos |, I, lll e IV, respectivamente.

A nota da prova de Titulos (T) do candidato € entdo calculada por:



T=06+4xP/Pn;

em que P é a pontuacdo do Candidato e P» é a pontuacdo do Candidato que mais

Pontuou no Julgamento de titulos no concurso.

TiTULO VII
DA APROVACAO

Art. 12. A pontuacdo do candidato em cada prova da primeira etapa sera a meédia
aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores (numa
escala de 0 a 10), considerada uma casa decimal (artigo 27 da Resolugao 4.959/2017-
CONSEPE).

§ 1° Sera eliminado na Primeira Etapa do concurso, o candidato que obtiver nota inferior a

7 (sete) em qualquer uma das provas.

§ 2° Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na Primeira Etapa média
aritmética simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir da média obtida nas

Provas Escrita; Didatica; Pratica, se houver e de Memorial).

§ 3° A nota final do candidato sera calculada como a média aritmética simples das notas
da Primeira e Segunda Etapas.

§ 4° A nota de cada Prova e das Etapas sera publicada nos quadros de avisos da
Unidade responsavel pelo Concurso, bem como o resultado final do Concurso.

§ 5° O Relatorio Final do concurso, assinado por todos os membros da Comissao
examinadora, devera conter:

- Ata de cada Etapa do Concurso, contendo as notas individuais de cada Prova e as
meédias obtidas por cada candidato, acompanhada de toda a documentacéao referente ao
CONCUrso;

- Lista de frequéncia assinada pelos candidatos e pela Comissdo Examinadora de
cada Prova da Primeira Etapa, bem como os sorteios;

llI- A classificagdo dos aprovados no Concurso sera em ordem decrescente da nota
final dos candidatos, limitada ao numero maximo de aprovados estabelecido pela
legislacao vigente.

IV- O presidente da Comissdao Examinadora encaminhara ao dirigente da Unidade

interessada o Relatério Final, no prazo de 72 horas apés o término da ultima prova.



V- O dirigente da Unidade submetera o Relatério da Comiss&o Examinadora ao Orgéo
Colegiado respectivo para analise e homologagao por maioria dos membros presentes na
reunidao, sendo que o Relatorio somente podera ser recusado em razdo de arguicao,
devidamente fundamentada, e de irregularidade na realizagdo do concurso.

VI- O resultado do Concurso sera homologado pelo Reitor, cabendo a Pré-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestao de Pessoal (PROGEP) publicar, no Diario Oficial da Uniado, a
relacdo dos candidatos aprovados e classificados de acordo com a legislagao vigente.

§ 6° Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

| - idade igual ou superior a 60 anos, conforme Paragrafo Unico do art. 27, da Lei n® 10.741 de
01/10/2003;

Il - maior média na Prova Didatica;

Il - maior média na Prova Escrita;

IV - maior média na Prova Pratica, se houver;

V - maior média na defesa de Memorial, se houver;

VI - maior pontuagéo na Prova de Titulos;

VII - maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
conforme a categoria do Concurso;

VIII - persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os Concursos terao validade estabelecida na legislagao vigente.

Art. 14. Na hipotese de desisténcia ou impedimento do candidato classificado, o Orgao
Colegiado da Unidade devera propor, para homeagéo, o proximo candidato na ordem de
classificacdo, desde que no prazo de validade do Concurso.

Art. 15. Os docentes nomeados deverao participar de Programa de Formacéo Inicial no
Servigo Publico, ofertado pela Institui¢ao.



Art. 16. Deverdo, também, os docentes nomeados participar do Programa de Formacgéao
Continuada, em metodologia e praticas de ensino, sob a responsabilidade da Pr6- Reitoria
de Ensino de Graduagao (PROEG), com apoio da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e
Gestéo de Pessoal, até o encerramento do periodo do estagio probatorio.

Paragrafo unico. Os Cursos do Programa a que se refere o caput deste artigo deverao
ser ofertados e realizados durante o periodo do estagio probatério e constituem critério
para a sua avaliagcdo, dentre outros.

Art. 17. O candidato aprovado e nao classificado em Concurso promovido por Unidade
Académica ou Regional podera preencher vaga docente existente em outra Unidade da
UFPA, comprovados o interesse institucional, o interesse do candidato e a afinidade
relacionada ao eixo tematico do Concurso, além dos demais requisitos exigidos no Edital
do Concurso.

Art.18. Para a nomeacéao e posse, o candidato devera comprovar ser portador do titulo
correspondente ao Concurso, segundo a legislacao vigente.

Art. 19. Os casos omissos € nao previstos nesta Resolugdo serdo analisados e
deliberados pelo Conselho do Campus Universitario de Ananindeua, observada a
legislagdo vigente.

Art. 20. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Ananindeua (A), 12 de abril de 2018

Coordenacao do Campus Universitario de Ananindeua

ANEXO |



ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE

PROFESSOR , TEMA:
, DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA), CAMPUS UNIVERSITARIO DE

ANANINDEUA, A QUE SE REFERE O EDITAL N°

REALIZADA NO DIA .

CANDIDATO (A):

AVALIADOR (A):
ASPECTOS AVALIAGCAO
1. Forma: introdugdo,  desenvolvimento,
conclusao.

(De 0 — 2,0 pontos)

2. Conteudo e desenvolvimento do tema:
organizagao, coeréncia, clareza de ideias,
extensao, atualizacao e profundidade.

(De 0 — 6,0 pontos)

3. Linguagem: uso adequado da terminologia
propria ou técnica, propriedade, clareza,
precisdo e corre¢cao gramatical.

(De 0 — 2,0 pontos)
TOTAL:

NOTA:

PROF.AVALIADOR

" De acordo com a resolucdo 4.959/2017 — CONSEPE/UFPA e Resolugdo N° 0002/2018
-CANPANANIN/UFPA.

ANEXO Il
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ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE

PROFESSOR , TEMA:
, DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA), CAMPUS UNIVERSITARIO DE

ANANINDEUA, A QUE SE REFERE O EDITAL N°

REALIZADA NO DIA .

CANDIDATO (A):
AVALIADOR (A):

ASPECTOS AVALIAGAO

1. Planejamento, a organizag¢ao e o plano de
aula.
(De 0 — 4,0 pontos)
2. Extensao, atualizacdo e profundidade dos
conhecimentos do candidato.
(De 0 — 6,0 pontos)
TOTAL:

NOTA:

PROF.AVALIADOR

' De acordo com a resolucdo 4.959/2017 - CONSEPE/UFPA e Resolucdo N° 0002/2018
-CANPANANIN/UFPA.



ANEXO Il
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ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE MEMORIAL DO CONCURSO

PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
PROFESSOR

NA CLASSE DE
, TEMA:

DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA), CAMPUS UNIVERSI'I"ARIO DE

ANANINDEUA, A QUE SE REFERE O EDITAL N°
REALIZADA NO DIA .

CANDIDATO (A):

AVALIADOR (A):

ASPECTOS

AVALIACAO

I. Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentagdo ao
Memorial, atentando, de modo especial, para sua pertinéncia em

relacdo a area de conhecimento do Concurso (De 0 - 2,0 pontos);

II. Consisténcia teorica, formativa e pratica (De 0 - 1,0);

lll. Extensédo e profundidade dos conhecimentos do candidato na
area especifica do Concurso ( De 0 - 2,0);

IV. Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias
bibliograficas (De 0 - 1,0);

V. Dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica
e cientifica (De 0 - 1,0);

VI. Participagdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como em atividades de administragdo universitaria
(De 0 - 1,0);

VII. Participagdo do candidato em outras atividades, individuais ou
em equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame (De O -
1,0).

VIIl. Avaliagdo do plano de atuagao profissional para o triénio, na
area do Concurso, apresentada pelo candidato (De 0 — 1,0).

TOTAL:

NOTA:

PROF.AVALIADOR

" De acordo com a resolucdo 4.959/2017 — CONSEPE/UFPA e Resolugdo N° 0002/2018

-CANPANANIN/UFPA.
ANEXO IV
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ROTEIRO DE APOIO PARA AVALIAGCAO DA PROVA DE TiTULOS DO CONCURSO
PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR NA CLASSE DE
PROFESSOR , TEMA:

, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA (UFPA), CAMPUS UNIVERSITARIO DE
ANANINDEUA, A QUE SE REFERE O EDITAL N°
REALIZADA NO DIA

CANDIDATO (A):
AVALIADOR (A):

PONDERAGAO DOS TiTULOS

- E necessario fazer a soma dos pontos referentes aos Titulos que o candidato possui em
cada grupo, para calcular, através da féormula que consta no art. 11, desta resolugéo, a
nota final da prova de titulos.

Grupo | - Formacao Académica;

Titulagao (Nao Acumulativa) Pontos
Doutor na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 120
Mestre na area de conhecimento objeto do concurso ou em areas correlatas 60
Total:
OBS: Para os titulos constantes da formacao académica sera considerada somente a maior titulacao,
conforme Art. 26, § 2° da Resolucdo 4959/2017 — CONSEPE UFPA

Grupo Il - Produgao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural

Atividades Cientificas (Ultimo Quinquénio) Pontos
a) Artigos Publicados
Artigo Completo em periédico internacional (com corpo editorial) 10/cada
Artigo Completo em periédico nacional (com corpo editorial) 08/cada
b) Livros e Capitulos de Livros
Autoria de Livro Especializado (Edicao Nacional ou Internacional) 10/cada
Autoria de Capitulo de Livro Especializado (Edicao Nacional ou 05/cada

Internacional)
Organizacao de Livro Especializado (Edigdo Nacional ou 05/cada

Internacional)
c) Trabalhos em Eventos
Trabalho Completo publicado em anais de congresso cientifico 05/cada

internacional
Trabalho Completo publicado em anais de congresso cientifico 04/cada
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nacional
Trabalho Completo publicado em anais de congresso cientifico 03/cada
regional
Resumo publicado em anais de congresso cientifico nacional ou
02/cada
internacional
Resumo publicado em anais de evento cientifico regional (exceto
01/cada

encontro de IC)

d) Textos em Jornais e Revistas
Produto de divulgagao cientifica na midia regional/nacional 02/cada

Producéo Técnica (Ultimo Quinquénio)

a) Trabalhos Técnicos
Assessoria 03/cada
Consultoria 03/cada
Parecer 03/cada
Elaboracdo de projeto 03/cada
Relatério técnico 03/cada

b) Demais tipos de producao técnica
Cursos de curta duragcdo ministrados 02/cada
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional 02/cada
Relatério de pesquisa 05/cada

c) Propriedade intelectual com registro de patente
Internacional 10/cada
Nacional 5/cada

d) Propriedade intelectual sem registro de patente
Internacional 04/cada
Nacional 02/cada

e) Participacdo em Eventos
Congressos nacionais e internacionais 03/cada
Seminarios nacionais e internacionais 01/cada
Simpdsios nacionais e internacionais 02/cada
Encontros nacionais e internacionais 01/cada

Total:
Grupo lll - Atividades Didaticas
Atividade Didatica (Ultimo Quinquénio) Pontos

a) Como professor da area objeto do Concurso
Em nivel de Professor Titular ou Equivalente 05/disciplina
Em nivel de Professor Adjunto ou Equivalente 4,5/disciplina
Em nivel de Professor Assistente ou Equivalente 4,0/disciplina
Em nivel de Professor Auxiliar, Substituto ou Equivalente 3,5/disciplina
Como Monitor de Nivel Superior 2,0/disciplina

b) Como professor de disciplina de area afim a area de

objeto do Concurso

Em nivel de Professor Titular ou Equivalente 05/disciplina
Em nivel de Professor Adjunto ou Equivalente 4,5/disciplina
Em nivel de Professor Assistente ou Equivalente 4,0/disciplina
Em nivel de Professor Auxiliar, Substituto ou Equivalente 3,5/disciplina
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Como Monitor de Nivel Superior 2,0/disciplina
Dados Complementares (Ultimo Quinquénio)
a) Formacgao Complementar
Curso de extensao universitaria 02/cada
Curso de curta duragao (minimo de 6 horas) 01/cada
b) Participacdo em bancas de Pés-Graduacao e Graduacao
Participacdo em bancas de doutorado 04/cada
Participacdo em bancas de mestrado 03/cada
Participacdo em bancas de especializagéo 02/cada
Participacao em bancas de qualificagdo de doutorado 03/cada
Participagcao em bancas de qualificacido de mestrado 02/cada
Participacdo em bancas de trabalho de conclusao de curso 01/cada
c) Orientacdes Concluidas
Tese de doutorado orientada 10/cada
Tese de doutorado co-orientada 08/cada
Dissertacdo de mestrado orientada 07/cada
Dissertacdo de mestrado co-orientada 05/cada
Monografia de especializacio 03/cada
Trabalhos de conclusao de curso 01/cada
Iniciagao cientifica 02/cada
Estagios supervisionados 02/cada
d) Orientag6es em Andamento
Tese de doutorado orientada 05/cada
Tese de doutorado co-orientada 03/cada
Dissertacdo de mestrado orientada 03/cada
Dissertacdo de mestrado co-orientada 02/cada
Monografia de especializacio 02/cada
Trabalhos de conclusao de curso 01/cada
Iniciagao cientifica 01/cada
Estagios supervisionados 01/cada

Total:

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas (Ultimo

Quinquénio)

Pontos
a) Exercicio de Cargo, Funcéo ou outras Atividades como 04/ano
Profissional na area do concurso.
b) Idem em outras areas afins. 03/ano

c) Estagio e Atividades correlatas na area do concurso | 02/estagio

(minimo de 90 (noventa) horas, Ultimos 05 (cinco)

anos)

d) Idem em outras areas afins (minimo de 90 (noventa) | 01/estagio

horas, Ultimos 05 (cinco) anos)

e) Participagdo em bancas de Comissao Julgadora

Concurso publico 03/cada

Avaliacdo de cursos 03/cada
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f) Outras produgodes

Coordenagao de projeto de pesquisa com recursos externos a

10/cada
instituicdo vinculada
Participacdo em projeto de pesquisa com recursos externos a

05/cada
instituicdo vinculada
Coordenagao de projeto de pesquisa com recursos internos a

05/cada
instituicdo vinculada
Participagao em projeto de pesquisa com recursos internos a
o . 03/cada
instituicdo vinculada
Coordenagao de projeto de ensino com recursos externos a

10/cada
instituicdo vinculada
Participacdo em projeto de ensino com recursos externos a

05/cada
instituicdo vinculada
Coordenagao de projeto de ensino com recursos internos a

05/cada
instituicdo vinculada
Participagao em projeto de ensino com recursos internos a
o . 03/cada
instituicdo vinculada
Prémios cientificos 03/cada

Total:
NOTA:

' De acordo com a resolucdo 4.959/2017 — CONSEPE/UFPA e Resolugdo N°

-CANPANANIN/UFPA.

PROF. AVALIADOR

0002/2018
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OBSERVAGOES:

12 Os Titulos deverao estar especificamente relacionados com as areas descritas no item 2.1.

22 Todos os titulos deverdo ser comprovados. Aqueles que ndao forem comprovados nao seréo

considerados para pontuacgao.

32 No caso de atividade profissional devera ser devidamente comprovado o tempo (periodo) em

que desenvolve ou desenvolveu tal atividade.

42 Na contagem de tempo de servico para atribuicdo dos pontos relativos as experiéncias de
magistérios, atividades profissionais e exercicio de cargos ou fungcdo de um modo geral, serao
considerados cumulativamente os tempos de experiéncia em cada tipo de cargo ou fungao. Se
estes foram exercidos simultaneamente em dois ou mais Orgaos, far-se-a arredondamento para

mais quando a fragdo do total for superior a seis meses, e para menos se inferior.

52 Ao exercicio de Vice ou Sub-Chefia, cargos ou fungdes administrativas correspondera a

metade do numero de pontos atribuidos ao titular.

62 Outras pontuacbes que forem necessarias, de acordo com os curriculos apresentados, serao

decididas pela Comissao designada para realizar a sele¢cao dos candidatos inscritos.



